
 

A U S S C H R E I B U N G  

Evangelische Schule Neuruppin 

Die Evangelische Schulstiftung in der EKBO sucht für ihre Evangelische Schule Neuruppin  

zum 1. August 2024 

eine*n Schulleiter*in 

- Entgeltgruppe E 15 + Entgeltgruppenzulage gemäß TV-EKBO - 

mit einem Beschäftigungsumfang von 100 %. 

Gymnasium, Oberschule und Grundschule bilden in Neuruppin zusammen einen 

Bildungscampus, auf dem aktuell 1.187 Schüler*innen lernen. Die Schule begreift sich als 

gesellschaftlicher Akteur der Region und arbeitet eng mit ihren Einrichtungen zusammen. 

Neuruppin liegt 70 km nördlich vor den Toren Berlins im Ruppiner Land. 

Wir bieten Ihnen 

• weitreichende Handlungs- und Gestaltungsspielräume, 

• eine lebendige, engagierte Schulgemeinschaft, die sich ihrer gesellschaftlichen 

Verantwortung bewusst ist, 

• die Anstellung bei dem größten freien Bildungsträger öffentlicher allgemeinbildender 

Schulen in der Region Berlin-Brandenburg, 

• Möglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Weiterbildung, 

• ein Arbeitsverhältnis mit allen sozialen Leistungen des TV-EKBO, 

• eine betriebliche Altersvorsorge.  

Wir erwarten von Ihnen 

• die Erfüllung der laufbahnrechtlichen Voraussetzungen (1. und 2. Staatsexamen für 

Lehrkräfte – Gymnasium/Sekundarstufe I und II), 

• Erfahrung in Leitung und Schulentwicklung (Gymnasium/Sekundarstufe I und II, 

Primarstufe), 

• die Gestaltung des evangelischen Profils im Kontext des pädagogischen Konzepts der 

Schule, 

• Aufgeschlossenheit und Engagement für die drei Schulformen am Standort, 

• professionelles und souveränes Auftreten, 

• Erfahrungen im Bereich Personalmanagement, insbesondere in der 

Personalgewinnung, Personalauswahl und Personalentwicklung, 

 



 

 

 

 

• Kommunikations- und Beratungskompetenz, 

• die Weiterentwicklung der Schule mit Offenheit für pädagogische und didaktische 

Innovationen im Bewusstsein ihrer Tradition, 

• Aufgeschlossenheit für Kooperation und Teamarbeit mit dem Kollegium, der 

Schülerschaft, den Eltern und dem Schulträger, 

• die Förderung der Vernetzung in das soziale, wissenschaftliche, kulturelle und 

kirchliche Umfeld der Schule, 

• enge Zusammenarbeit mit dem Träger des Hortes, 

• Mitgliedschaft in einer Gliedkirche der EKD oder einer Kirche der ACK. 

Bewerber*innen mit einer anerkannten Schwerbehinderung und ihnen Gleichgestellte 

werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. 

Weitergehende Informationen zur Schule finden Sie unter www.gymnasium-neuruppin.de. 

Gerne erteilt Ihnen der Vorstandsvorsitzende, Herr Frank Olie, auch Auskünfte über die Stelle 

unter der Telefonnummer 030 / 24 344 - 577 oder per E-Mail vorstand@schulstiftung-

ekbo.de.  

Ihre Bewerbung senden Sie bitte unter Angabe der Stellen-ID ESS-120-23 bis zum 02.02.2024 

per Post oder E-Mail (zu einem PDF-Dokument zusammengefasst) an:  

Evangelische Schulstiftung in der EKBO 

Vorstandsvorsitzender Frank Olie 

Georgenkirchstraße 69 

10249 Berlin 

bewerbung@schulstiftung-ekbo.de 

www.schulstiftung-ekbo.de 
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