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Praambel

1Der Auftrag der Evangelischen Schulen ist im Evangelium von Jesus Christus begriindet.
2Daher ist ihr Verstandnis von Erziehung und Bildung auf das Evangelium, die frohe Botschaft
von der befreienden Gnade Gottes in Jesus Christus, bezogen. sEvangelische Schulen sind
damit Lernorte des Glaubens, der Hoffnung und der Liebe, an denen sich eine Sprachfahigkeit
im christlichen Glauben und Erfahrungen mit dem Glauben entwickeln.

4Das padagogische Handeln Evangelischer Schulen ist bezogen auf den allgemeinen Bildungs-
und Erziehungsauftrag der Schule und orientiert sich dabei an dem christlichen Verstandnis
von Mensch und Wirklichkeit. sEin Bildungsverstiandnis aus evangelischer Perspektive
versteht jeden Menschen als ein von Gott geschaffenes und geliebtes Wesen, dessen
geschenkte Begabungen und Fahigkeiten der Entfaltung bedirfen. sDamit sind die
Evangelischen Schulen dem Grundsatz einer inklusiven Schulkultur verpflichtet. sBildung soll
die Voraussetzungen und Bedingungen fiir ein gelingendes Leben des Menschen schaffen.
sDie Evangelischen Schulen stehen allen offen, die die Ziele einer Bildung und Erziehung aus
evangelischer Perspektive bejahen und sich in die Schulgemeinschaft einbringen mochten.

oMit ihren Evangelischen Schulen nimmt die Evangelische Schulstiftung in der EKBO ihren
Bildungsauftrag an der heranwachsenden Generation wahr.
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10Evangelische Schulen sind Ausdruck einer 6ffentlichen Mitverantwortung der Kirche fiir eine
umfassende Personlichkeitsbildung und fiir das Gelingen des Miteinanders in der
Gesellschaft. 11Zugleich zeigen Evangelische Schulen beispielhaft, dass zur allgemeinen
Bildung religiose Bildung als eine wesentliche Dimension dazugehort.

12Evangelische Schulen sind Schulgemeinschaften, bestehend aus den Schiiler*innen, den
Eltern, den Padagog*innen sowie den nichtpadagogischen Mitarbeiter*innen. 13Flr
Evangelische Schulen hat die Schulgemeinschaft eine besondere Bedeutung. 14Evangelische
Schulen gestalten das Zusammenleben in der Schulgemeinschaft im Geist der Freiheit, der
Gerechtigkeit und der Liebe. 15Schulgottesdienste, Feste und andere Formen christlichen
Lebens und Feierns bringen dies in besonderer Weise zum Ausdruck.

16Evangelische Schulen entwickeln eine Kultur der Anerkennung und Wertschatzung und sind
Orte demokratischer Teilhabe. ;7;Demokratie, Freiheit und Toleranz sowie die Ubernahme von
Verantwortung pragen das Schulleben und die Unterrichtspraxis gleichermaRen.

1gEvangelische Schulen schiitzen, wahren und férdern die Rechte und das Wohl der ihnen
anvertrauten Kinder und Jugendlichen. 19Einer Benachteiligung von Madchen und Frauen ist
aktiv entgegenzuwirken.

20Die gesamte Schulgemeinschaft wahrt die Freiheit des Gewissens sowie Offenheit und
Toleranz gegeniliber unterschiedlichen kulturellen, religiosen und weltanschaulichen
Wertvorstellungen, Empfindungen und Uberzeugungen. 21Niemand darf einseitig beeinflusst
werden. »2Niemand darf aufgrund von Abstammung, Nationalitat, Sprache, geschlechtlicher
oder sexueller Identitat, sozialer Herkunft oder Stellung, Behinderung, religioser,
weltanschaulicher oder politischer Uberzeugung oder aus rassistischen Griinden bevorzugt,
benachteiligt oder ausgegrenzt werden. z3leglicher Verherrlichung oder Verharmlosung des
Nationalsozialismus sowie von Krieg und Gewalt tritt die Schulgemeinschaft entschieden
entgegen.

Erster Teil:
Grundbestimmungen

§1
Geltungsbereich

(1) Die Stiftungsordnung konkretisiert die Satzung der Evangelischen Schulstiftung in der
EKBO (,,Satzung”) und regelt auf der Grundlage des KSchulG und der Satzung nach Mafigabe
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von § 24 der Satzung i.V.m. § 6 KSchulG Organisation und Verfahren sowie den Inhalt der
Schulverhaltnisse in den Schulen der Evangelischen Schulstiftung in der EKBO.

(2) Die Stiftungsordnung gilt fur alle Schulen in Tragerschaft der Evangelischen Schulstiftung
in der EKBO und ist fiir die Schulgemeinschaften, bestehend aus den Mitarbeitenden an den
Schulen, den Schulvertragspartnern sowie den Schiiller*innen, verbindlich.

(3) Im Falle von Widerspriichen oder Auslegungszweifeln zwischen den Bestimmungen der
Stiftungsordnung und der Satzung sind die Bestimmungen der Satzung mafigeblich.

§2
Leitbild, padagogische Konzeption und Schulprogramm

(1) Jede Evangelische Schule hat gem. dem KSchulG und der Satzung ein Leitbild, eine
padagogische Konzeption und ein Schulprogramm.

(2) Das Leitbild trifft grundlegende Aussagen darlber, wie die Evangelische Schule den
Bildungs- und Erziehungsauftrag in evangelischer Perspektive ausfiillt.

(3) 1In der padagogischen Konzeption legt die Evangelische Schule dar, welche inhaltlichen,
methodischen und organisatorischen Grundsatze ihre Arbeit in Unterricht, Betreuung und
Erziehung bestimmen. ,Die Konzeption enthalt die Stundentafel und das Zeitschema mit
Aussagen zur Rhythmisierung.

(4) Im Schulprogramm wird auf der Grundlage des Leitbildes und der padagogischen
Konzeption der Prozess der kontinuierlichen Schulentwicklung beschrieben und festgelegt.

(5) 1Das Leitbild, die padagogische Konzeption und das Schulprogramm sowie deren
Anderungen sind dem Vorstand durch die Schulleitung mindestens in Textform zur
Genehmigung vorzulegen. ;Die Genehmigung gilt als erteilt, wenn der Vorstand nicht binnen
drei Monaten nach der Vorlage Einwendungen erhebt. sEinwendungen sind der Schulleitung
mindestens in Textform mitzuteilen. sEine einvernehmliche Regelung ist anzustreben.

§3
Organisation der Schulwoche

1Der Schulbetrieb findet in der Regel an finf Tagen in der Woche statt. ;,Die Schulkonferenz
kann mit der Mehrheit von zwei Dritteln ihrer stimmberechtigten Mitglieder Abweichungen
beim Vorstand beantragen.
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§4
Wirtschaftliche und rechtliche Stellung der Evangelischen Schulen

1Uber die wirtschaftlichen und rechtlichen Befugnisse der Evangelischen Schulen entscheidet
der Vorstand nach Malgabe des KSchulG und der Satzung.

2In dem vom Vorstand festgelegten Rahmen und Budget sind die Evangelischen Schulen
befugt, Rechtsgeschafte mit Wirkung fir den Schultrdager abzuschlieBen.

§5

Qualitatssicherung und Evaluation

(1) 1Die Evangelischen Schulen und der Vorstand sind zu kontinuierlicher Qualitatssicherung
verpflichtet. ,Die Qualitatssicherung schulischer Arbeit erstreckt sich auf die gesamte
Bildungs- und Erziehungstatigkeit, die Organisation der Evangelischen Schule, das Schulleben
sowie die auBerschulischen Kooperationsbeziehungen.

(2) 1An Evaluationen kénnen Personen, die der Evangelischen Schule angehoren, sowie durch
den Vorstand beauftragte Personen mitwirken. 2Bei der Konzeption, Durchfiihrung und
Auswertung kénnen Dritte herangezogen werden. 3Schule und Vorstand sollen sich bei Bedarf

zu Zielsetzungen, Inhalten und Verfahren abstimmen.

(3) Die Schiiler*innen, die Pddagog*innen sowie die nichtpdadagogischen Mitarbeiter*innen
sind verpflichtet, an Tests, Befragungen, Erhebungen und Unterrichtsbeobachtungen

teilzunehmen.

§6
Eltern

iEltern im Sinne dieser Stiftungsordnung sind die fiir die Person der minderjahrigen
Schiiler*innen einzeln oder gemeinsam Sorgeberechtigten oder die ihnen nach birgerlichem
Recht gleichgestellten Personen. ,Sind beide Eltern sorgeberechtigt, wird vermutet, dass
jedes Elternteil auch fir das andere handelt, es sei denn, diese Stiftungsordnung sieht
ausdriicklich eine gemeinsame Erklarung der Eltern vor. s3Erklarungen der Evangelischen
Schule oder der Evangelischen Schulstiftung in der EKBO gegenliber einem Elternteil wirken
auch gegeniliber dem anderen Elternteil, es sei denn, das KSchulG oder die Satzung sehen
ausdriicklich anderes vor.
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Zweiter Teil:
Schulverhiltnis, Schulvertrag

&7

Schulvertrag, Beginn des Schulverhaltnisses

(1) 1Die Evangelische Schule hat das Recht der freien Schulplatzvergabe gem. § 4 des KSchulG
und §19 der Satzung. ;Voraussetzung flr die Begriindung eines Schulverhaltnisses ist der
Abschluss eines Schulvertrages gemaR § 4 des KSchulG und § 19 der Satzung.

(2) 1Die Aufnahme in die Schule geschieht nach Maligabe von § 19 Abs. 3 der Satzung zunachst
probeweise. ;Die Probezeit betragt mindestens sechs Monate und endet zum Ende eines
Schulhalbjahres. 3Die endgiiltige Aufnahme erfolgt, wenn nicht die Evangelische Schulstiftung
in der EKBO, die Eltern gemeinsam oder der/die volljahrige Schiler*in spatestens zwei
Wochen vor Ende der Probezeit eine entgegenstehende Erklarung abgeben. sDie Erklarung
bedarf der Schriftform. sEndet das Schulverhaltnis nicht bis zum Ablauf der Probezeit, besteht
es auf unbestimmte Zeit fort mit dem Ziel, der/die Schiiler*in die Maoglichkeit zu geben, den
erstrebten Schulabschluss zu erreichen. gDas Recht zur ordentlichen Kiindigung des
Schulvertrages bleibt hiervon unberiihrt.

(3) Hiervon unberihrt bleiben Probezeiten, die sich aus den Verordnungen der Bundeslander
fiir den Besuch bestimmter Schulformen ergeben.

§8
Ende des Schulverhiltnisses im Allgemeinen

(1) 1Das Rechtsverhaltnis zwischen den Eltern oder dem/der volljahrigen Schiler*in
einerseits und dem Schultrager andererseits (Schulverhéltnis) bestimmt sich nach

dem KSchulG, der Satzung, der Stiftungsordnung und dem Schulvertrag. 2In ihm ist die Geltung
des KSchulG, der Satzung, der Stiftungsordnung, der Schulordnung und der Schulgeldregelung
anzuerkennen. sDer Schulvertrag bedarf der Schriftform.

(2) Das Schulverhaltnis endet

1. mit dem Ablauf des Tages, an dem der/die Schiler*in, wenn sie oder er das erstrebte
Schulziel erreicht hat, aus der Evangelischen Schule entlassen wird,
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2. mit dem Ablauf des Tages, an dem der/die Schiler*in, wenn sie oder er die Evangelische
Schule gemaR besonderer Vorschrift der Versetzungsordnung des jeweiligen Landes verlasst,
das Abgangszeugnis erhalt,

3. durch Aufhebung des Schulvertrages in beiderseitigem Einverstandnis (Auflosungsvertrag),
4. bei Nichtbestehen der Probezeit,
5. durch Kindigung des Schulvertrages.

(3) Hiervon unberihrt bleiben Zahlungsverpflichtungen nach der Schulgeldregelung der
Evangelischen Schulstiftung in der EKBO.

§9
Kiindigung des Schulvertrages

(1) Die Eltern gemeinsam oder der/die volljahrige Schuler*in konnen nach MaRgabe von § 4
des KSchulG und § 19 der Satzung den Schulvertrag mit einer Frist von vier Wochen zum Ende
des Schulhalbjahres kiindigen.

(2) 1Die Evangelische Schulstiftung in der EKBO kann den Schulvertrag mit einer Frist von sechs
Wochen zum Ende des Schulhalbjahres, spatestens jedoch vier Wochen vor dem ersten
Ferientag gemaR dem Ferienkalender des jeweiligen Bundeslandes, ordentlich oder aus
wichtigem Grund fristlos kiindigen. 2Ein wichtiger Grund liegt insbesondere dann vor, wenn
die Verweisung von der Schule nach § 52 Absatz 4 Nummer 4 ausgesprochen wird.

(3) Die Kiindigung des Schulvertrages bedarf mindestens der Textform.

§10
Informationen der Schiler*innen sowie der Eltern

(1) 1Die Schiiler*innen sowie deren Eltern werden in allen grundsatzlichen und wichtigen
Schulangelegenheiten informiert und beraten. ;Dazu gehoren insbesondere:

1. der Aufbau der Bildungsgange,
2. die Ubergidnge zwischen den Bildungsgangen,

3. die Abschlisse und Berechtigungen sowie Beratung zur Berufs- und
Studienorientierung,
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4. Grundzige der Planung und Gestaltung des Unterrichts, Grundziige der
Unterrichtsinhalte, der Unterrichtsziele, der Leistungsbewertung und der
Bewertungskriterien sowie die Regelungen der Versetzung und Kurseinstufung,

5. Grundzige der Gestaltung der erganzenden Forderung und Betreuung bzw. des
Hortbereichs,

6. ihre Mitwirkungsmoglichkeiten in der Schule und in tGberschulischen Gremien.

(2) 1Information und Beratung der Eltern erfolgen in der Regel in den Elternversammlungen,
bei den Schiller*innen in der Regel im Rahmen des Unterrichts. ;Den Eltern ist unter
Berlicksichtigung der padagogischen Situation der Klasse oder Lerngruppe Gelegenheit zu
Unterrichtsbesuchen zu geben; der Termin dafiir ist im Einvernehmen mit der Lehrkraft und
der Schulleitung festzulegen.

(3) Schulleitung sowie Padagog*innen sollen die einzelnen Eltern und die einzelnen
Schiler*innen in angemessenem Umfang insbesondere informieren und beraten tber:

1. die Lern-, Leistungs- und Kompetenzentwicklung sowie das Arbeits- und
Sozialverhalten des/der Schler*in,

2. die Leistungsbewertung einschlieBlich Versetzungen und Kurseinstufungen sowie die
Wahl der Bildungsgange.

(4) 1Die Evangelische Schule kann Eltern volljahriger Schiler*innen Uber schulische
Vorkommpnisse nur informieren, wenn der/die Schiler*in schriftlich eingewilligt hat. ;Wird die
Einwilligung nicht erteilt, sind die Eltern dariber mindestens in Textform zu unterrichten.
30hne eine Einwilligung nach Satz 1 kann die Evangelische Schule die Eltern volljahriger
Schiiler*innen informieren Gber

1. erhebliche Fehlzeiten,

2. ein deutliches Absinken des Leistungsstandes,

3. eine Nichtversetzung,

4. die Nichtzulassung zu einer Priifung und das Nichtbestehen einer Priifung,

5. die Androhung und Verhdngung von Ordnungsmafnahmen nach § 52 Absatz 4
Nummer 4 sowie

6. die Abmeldung von der Evangelischen Schule.

4ln diesen Fallen ist der/die volljahrige Schiiler*in Gber die Information der Eltern mindestens
in Textform zu unterrichten.
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§11
Teilnahme an schulischen Veranstaltungen

(1) Jede/r Schiler*in ist verpflichtet, am verbindlichen Unterricht und an den Ubrigen
verbindlichen Veranstaltungen der Evangelischen Schule regelmaRig aktiv teilzunehmen, die
ihm oder ihr im Rahmen seiner oder ihrer schulischen Ausbildung gestellten Aufgaben
auszufiihren und die Regeln des Zusammenlebens in der Evangelischen Schule einzuhalten.

(2) 1Der/Die Schiiler*in kann bei alternativen Unterrichtsangeboten selbst entscheiden, an
welchem Unterricht sie oder er teilnimmt. ,Bei freiwilligen Unterrichtsveranstaltungen
entscheidet sie oder er selbst Gber ihre oder seine Teilnahme; hat sie oder er sich fiir eine
Veranstaltung entschieden, so ist sie oder er fiir die Dauer zur regelmaBigen Teilnahme
verpflichtet. sDie Rechte der Eltern bleiben unberiihrt. 4Die Eltern sollen rechtzeitig vor der
Entscheidung tGber die Wahlméglichkeiten informiert werden.

(3) Ein Fernbleiben muss der Evangelischen Schule unbeschadet der Vorschriften tGber die
Schulpflicht mindestens in Textform mitgeteilt und begriindet werden.

§12
Meinungsfreiheit, Veroffentlichungen der Schiiler*innen, Werbung zu politischen
Zwecken

(1) 1Die Schiler*innen haben im Rahmen der durch das Grundgesetz garantierten Meinungs-
und Pressefreiheit auch in der Schule das Recht, Veroffentlichungen herauszugeben und zu
vertreiben. ;Eine Zensur findet nicht statt.

(2) 1Veroffentlichungen der Schiiler*innen sind Druckerzeugnisse sowie andere akustische,
visuelle und digitale Medien, die von Schiler*innen fiur Schiiler*innen einer oder mehrerer
Schulen herausgegeben werden; sie unterliegen nicht der Verantwortung der Schule. ;Die
Vorschriften der jeweiligen Pressegesetze der Bundeslander finden Anwendung.

(3) 1Der/Die Schulleiter*in kann im Einzelfall den Vertrieb einer Veroffentlichung von
Schiler*innen auf dem Schulgrundstiick untersagen, wenn ihr Inhalt gegen
Rechtsvorschriften verstoRt oder den Schulfrieden erheblich stort. ,Die Untersagung ist
mindestens in Textform zu begriinden.

(4) Einseitige politische Beeinflussung einschlieRlich Werbung zu politischen Zwecken sind in
schulischen Veranstaltungen und auf dem Schulgeldande nicht zulassig.

10
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§13
Schiilergruppen

(1) 1Die Schiiler*innen einer Evangelischen Schule haben das Recht, sich in der Evangelischen
Schule in Schilergruppen zu betdtigen. ;Die Bildung einer Schilergruppe an einer
Evangelischen Schule ist dem/der Schulleiter*in anzuzeigen. 3Die Betdtigung in der
Evangelischen Schule kann von dem/der Schulleiter*in eingeschréankt oder verboten werden,
wenn sie gegen Rechtsvorschriften verstoRt oder dem Bildungs- und Erziehungsauftrag der
Evangelischen Schule zuwiderlauft.

(2) Den Schilergruppen sollen Raume und sonstige schulische Einrichtungen zur Verfliigung
gestellt werden, wenn der Schul- und Unterrichtsbetrieb dadurch nicht beeintrachtigt wird
und die Aufsicht geregelt ist.

(3) Die Schulkonferenz regelt Grundsatze fiir die Betatigung von Schiilergruppen.

Dritter Teil:
Schultrager, Schulleitung, Schulpersonal

§14
Aufgaben und Entscheidungsbefugnisse des Vorstandes

(1) 1Der Vorstand der Evangelischen Schulstiftung in der EKBO ist fiir die Schulleiter*innen
sowie fiir die Mitarbeiter*innen Evangelischer Schulen oberste Dienststelle und
Dienstvorgesetzter nach MalRgabe von § 17. ,Dienststelle ist die Evangelische Schule;
Vorgesetzte*r in der Dienststelle ist der/die jeweilige Schulleiter*in.

(2) 1Der Vorstand hat insbesondere die Aufgabe, mit den Evangelischen Schulen an
Konzeptionen evangelischer Erziehungs- und Bildungsarbeit zu arbeiten, das Evangelische
Schulwesen zu koordinieren und zu férdern, die Schulen zu beraten und zu unterstiitzen und
FortbildungsmaRnahmen anzuregen und anzubieten oder anzuweisen. ;Der Vorstand
entscheidet Uber die grundsatzliche Konzeption der Schule im Sinne des KSchulG und der
Satzung der Evangelischen Schulstiftung sowie Gber die Einrichtung, die Anzahl und die Art
von Bildungsgangen. sFerner entscheidet er tber die grundlegende Ausstattung der Schulen
mit Personal, Raumlichkeiten und Sachmitteln. sDer Vorstand genehmigt gemaR § 3 Absatz 5
das Leitbild, die pddagogische Konzeption und das Schulprogramm der Schule.

11
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(3) Der Vorstand soll nur dann durch Anordnungen und sonstige MaRnahmen in die
Gestaltung der Bildungs- und Erziehungsarbeit in den einzelnen Evangelischen Schulen
eingreifen, wenn es zur rechtmaligen, sachgerechten und geordneten Durchfiihrung von
Unterricht, Betreuung und Erziehung, insbesondere aus Grinden der Wahrung des
Gleichheitsgrundsatzes, geboten ist.

(4) 1Der Vorstand (ibt nach MaRgabe von § 7 Absatz 3 der Satzung die Schulaufsicht aus. ;Die
Regelungen zur Schulaufsicht in den jeweiligen Landesgesetzen bleiben unberihrt. 3Die
Mitglieder des Vorstands sind berechtigt, an allen Sitzungen und Veranstaltungen der
Evangelischen Schulen als Gaste teilzunehmen.

§15
Padagog*innen

(1) 1An Evangelischen Schulen arbeiten Padagog*innen aus unterschiedlichen Berufsgruppen.
2Hierzu gehoéren Lehrer*innen (Lehrkrafte), Erzieher*innen, Sozialpadagog*innen sowie
weitere pddagogische Mitarbeiter*innen. 3Die Padagog*innen folgen den Bildungs- und
Erziehungszielen des Schultragers auf der Basis des KSchulG und der Satzung und fordern die
personliche Entwicklung sowie das eigenverantwortliche Lernen und Handeln der
Schiiler*innen und-Sehiler.

(2) 1Die Lehrkrafte unterrichten, erziehen, beurteilen und bewerten, beraten und betreuen
die Schiler*innen in eigener padagogischer Verantwortung im Rahmen des Auftrages der
Evangelischen Schulen, der geltenden Vorschriften und der Beschliisse der schulischen
Gremien. ;Beschlisse der in der Satzung und dieser Stiftungsordnung vorgesehenen
schulischen Gremien dirfen die eigene padagogische Freiheit und Verantwortung der
Lehrkraft nicht unverhaltnismaRig einschranken. sDie Lehrkraft hat, unbeschadet des Rechtes,
im Unterricht die eigene Meinung zu sagen, dafiir zu sorgen, dass auch andere Auffassungen,
die fur den Unterrichtsgegenstand bedeutsam sind, zur Geltung kommen. sJede einseitige
Beeinflussung der Schiiler*innen ist unzulassig.

(3)1Die Erzieher*innen, Sozialpdadagog*innen und weiteren padagogischen Mitarbeiter*innen
haben einen eigenstandigen alters- und entwicklungsaddaquaten Betreuungs-, Bildungs-,
Erziehungs- und Versorgungsauftrag. zInsbesondere haben sie die Aufgabe, die Entwicklung
der Schiler*innen durch ein ganzheitliches Bildungs-, Erziehungs-, Betreuungs- und
Versorgungsangebot zu fordern, den Kindern Erlebnis-, Handlungs- und
Erkenntnismoglichkeiten, ausgehend von ihren Bediirfnissen in ihrem Lebensumfeld, zu
erschliefen und die Eigenverantwortlichkeit und Gemeinschaftsfahigkeit zu starken.
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(4) Die Aufgaben der Padagog*innen und ihre Umsetzung werden in der padagogischen
Konzeption der Schule, im Schulprogramm oder in Beschllissen der schulischen Gremien
naher beschrieben.

(5) 1Der/die Padagog*in libt die Aufsicht Gber die ihr oder ihm anvertrauten Schiler*innen in
Wahrnehmung der Firsorgepflicht der Schule aus. ;Art und Umfang der Aufsicht sind im
Interesse einer Erziehung zu eigenverantwortlichem Handeln unter Beriicksichtigung
altersspezifischer Gesichtspunkte zu bestimmen.

(6) 1Der/die Padagog*in nimmt ihre oder seine Mitverantwortung fir die padagogische
Pragung der Evangelischen Schule und fiir die Gestaltung und Koordinierung der Bildungs-und
Erziehungsarbeit an der Schule durch Mitarbeit in den schulischen Arbeitsgruppen,
Ausschissen, Dienstbesprechungen und Konferenzen wabhr. ;Sie oder er bt ihre oder seine
Mitbestimmungsrechte durch stimmberechtigte oder beratende Beteiligung in den
schulischen Gremien aus.

(7) 1Sie oder er nimmt Uber den Bereich ihrer oder seiner Schule hinaus an der Wahl der
Vertreter*innen der Padagog*innen fir iberschulische kirchliche und staatliche Gremien teil.
2Die sonstigen Beteiligungsrechte, insbesondere solche nach dem
Mitarbeitendenvertretungsgesetz, bleiben unberihrt.

(8) Der/die P&adagog*in tragt Sorge fur eine regelmaBige und partnerschaftliche
Zusammenarbeit mit den Eltern.

(9) 1Der/die Padagog*in ist verpflichtet, neben dem Unterricht bzw. der erzieherischen
Tatigkeit und den Aufsichtspflichten auch weitere ihr oder ihm (ibertragene Aufgaben zu
erfullen. ;Hierzu kann auch die Betreuung und Anleitung von Personen im Rahmen eines
Praktikums, einer Ausbildung oder eines Referendariats gehoren.

(10) 1Der/die Padagog*in ist verpflichtet, sich regelmaRig fortzubilden. ,Gegenstand der
Fortbildung sind auch die fir die Selbstgestaltung und Eigenverantwortung der Schule
erforderlichen Kompetenzen. 3Die schulinterne Fortbildung hat dabei Vorrang. 4Die
Fortbildung wird durch entsprechende Angebote der Evangelischen Schulstiftung in der EKBO
erganzt.

§16
Nichtpadagogische Mitarbeiter*innen, Mitwirkung anderer Personen

(1) 1Die nichtpddagogischen Mitarbeiter*innen der Evangelischen Schule unterstitzen die
Bildungs- und Erziehungsarbeit der Evangelischen Schule in ihrem jeweiligen
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Aufgabenbereich. ,Sie konnen mit der Ausibung der Aufsicht liber die Schiiler*innen
beauftragt werden, sofern sich dies mit ihren sonstigen Dienstpflichten vereinbaren lasst. sSie
sind gehalten, sich in geeigneter Weise in ihrem Tatigkeitsbereich fortzubilden.

(2) 1An der Erziehung und dem Unterricht kdnnen andere geeignete Personen, die nicht
Padagog*innen der Evangelischen Schule sind, insbesondere die Eltern, mitwirken. ,Sie
unterstehen der Verantwortung der P&ddagog*innen und handeln im Auftrag der
Evangelischen Schule. 3Sie kdnnen im Auftrag der Evangelischen Schule auch eigene
padagogische Angebote (z. B. Arbeitsgemeinschaften) durchfiihren. sDie Evangelische Schule
unterstitzt dies nach MaRgabe ihrer Moéglichkeiten. sEin Anspruch auf Entschadigung besteht
nicht.

§17
Stellung und Aufgaben der/des Schulleiter*in

(1) 1Jede Evangelische Schule hat eine/n Schulleiter*in. ;Sie oder er
1. tragt die Gesamtverantwortung fir die Arbeit der Evangelischen Schule,

2. sorgt fur die Einhaltung der Rechts- und Verwaltungsvorschriften und nimmt das
Hausrecht wahr,

3. schlieRt Rechtsgeschafte fiir die Evangelische Schulstiftung in der EKBO ab und vertritt
die Schule nach aul3en, jeweils im Rahmen der vom Vorstand erteilten Vollmacht,

4. wirkt bei Personalentscheidungen mit,
5. entscheidet Giber den Einsatz der Mitarbeiter*innen,
6. unterstltzt die Mitarbeitendenvertretung in der Wahrnehmung ihrer Aufgaben
nach Maligabe von §17 der Satzung.
(2) Aufgabe des/der Schulleiter*in ist es, insbesondere

1. die Zusammenarbeit der Pddagog*innen, der nichtpadagogischen Mitarbeiter*innen,
der Schiiler*innen, der Eltern sowie mit den Schulbehérden und dem Schultrdger zu
fordern und auf die kontinuierliche Verbesserung der Bildungs- und Erziehungsarbeit
hinzuwirken,

2. fur die Entwicklung, Fortschreibung und Umsetzung des Schulprogramms
einschliellich des evangelischen Profils und fiir die Qualitatssicherung und interne
Evaluation der schulischen Arbeit zu sorgen sowie der Schulkonferenz, der
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Gesamtkonferenz und dem Vorstand und dem Schulreferat regelmaRig Gber die
Entwicklung der Schule zu berichten,

3. die Schiiler- und Elternvertretung (iber alle Angelegenheiten zu informieren, die fiir
die Schiiler*innen, die Eltern und die Evangelische Schule wichtig sind, und deren
Arbeit zu unterstiitzen,

4. mit anderen Bildungseinrichtungen, den jeweils zustiandigen Beratungsstellen und
Behorden, die die Belange der Schiler*innen und der Evangelischen Schule betreffen,
und mit Kirchengemeinden und Kirchenkreis zusammenzuarbeiten und

5. die Offnung der Evangelischen Schule zu ihrem sozialen und kulturellen Umfeld zu
fordern.

(3) Im Auftrag des Vorstandes nimmt der/die Schulleiter*in die Schiler*innen in die
Evangelische Schule auf und schliel$t nach MalRRgabe des KSchulG und der Satzung die Schul-
und Betreuungsvertrdage im Namen der Evangelischen Schulstiftung ab.

(4) Der/die Schulleiter*in verwaltet die Schulanlagen im Auftrag des Vorstands und
bewirtschaftet die der Evangelischen Schule zugewiesenen Haushaltsmittel.

(5) 1Der/die Schulleiter*in ist gegenuber den an der Evangelischen Schule tatigen
Mitarbeiter*innen weisungsbefugt. ;Der/die Schulleiter*in hat auf die Qualitatssicherung und
Qualitatsentwicklung der Bildungs- und Erziehungsarbeit hinzuwirken, insbesondere auf
einheitliche Bewertungsmalistdbe an der Evangelischen Schule. 3Dazu ist sie oder er
verpflichtet,

1. sich Uber den ordnungsgemafien Ablauf der Bildungs- und Erziehungsarbeit zu
informieren und hierfiir regelmaRig zu hospitieren,

2. die Padagog*innen zu beraten und

3. in die Bildungs- und Erziehungsarbeit bei Verstof gegen Rechts- oder
Verwaltungsvorschriften, Weisungen des Vorstandes oder Beschlisse der schulischen
Gremien oder bei Mangeln in der Qualitat der padagogischen Arbeit einzugreifen.

(6) 1Der/die Schulleiter*in wirkt auf die Fortbildung der Mitarbeiter*innen hin und tUberprift
die Einhaltung der Fortbildungsverpflichtung. ,Sie oder er fordert die schulische Aus- und
Weiterbildung des padagogischen Personals.

(7) Der/die Schulleiter*in nimmt folgende Aufgaben der oder des Dienstvorgesetzten wahr:

1. die Anordnung von Mehrarbeit oder Uberstunden im Rahmen der Regelungen der
Evangelische Schulstiftung in der EKBO,
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2. die Einberufung von Dienstbesprechungen,

3. die Bewilligung von Sonderurlaub und Dienstbefreiungen nach Vorgaben des
Vorstands, von Klassenfahrten und von Beurlaubungen von Schiiler*innen von bis zu
4 Wochen,

4. die Einrichtung eines Krisenteams gemaR § 21,
5. sonstige vom Vorstand Gbertragene Aufgaben.

(8) Besondere Formen der Schulleitung sind moglich; sie bedirfen der Genehmigung des
Kuratoriums der Evangelischen Schulstiftung in der EKBO.

(9) 1Dem/der Schulleiter*in steht ein*e Stellvertreter*in zur Seite. »Er/sie ist standige*r
Vertreter*in des/der Schulleiter*in. 3Er/sie entlastet den/die Schulleiter*in, indem er/sie auf
dessen/deren Weisung bestimmte Arbeitsgebiete selbststandig verwaltet. sEr/sie wird von
dem/der Schulleiter*in (iber alle dienstlichen Angelegenheiten so unterrichtet, dass er/sie
ihn/sie jederzeit in der Evangelischen Schule vertreten kann.

(10) 1An Evangelischen Ganztagsschulen steht dem/der Schulleiter*in eine koordinierende
Fachkraft der ergdanzenden Forderung und Betreuung oder des Hortes zur Seite. Er/sie
entlastet den/die Schulleiter*in, indem er/sie auf deren oder dessen Weisung bestimmte
Arbeitsgebiete im Bereich der erganzenden Foérderung und Betreuung oder des Hortes
selbststandig verwaltet. sDer/die Schulleiter*in und die koordinierende Fachkraft tragen
gemeinsam die Verantwortung fir ein qualitdtsvolles ganztagiges Lernen.

§18
Beanstandungsrecht und Eilkompetenz des/der Schulleiter*in

(1)1Der/die Schulleiter*in muss innerhalb von einer Woche nach Kenntnis Beschliisse der
schulischen Gremien beanstanden, wenn sie

1. gegen Rechts- oder Verwaltungsvorschriften,
2. gegen Weisungen des Vorstands oder der Schulaufsichtsbehérde oder

3. gegen allgemein anerkannte padagogische Grundsatze oder Bewertungsmalstabe
verstof3en oder

4. indie Entscheidungsbefugnis des Vorstands gemal § 14 eingreifen.

»Die Beanstandung hat aufschiebende Wirkung und ist innerhalb von zwei Wochen schriftlich
zu begrinden. sHalt das Gremium den Beschluss in seiner nachsten Sitzung aufrecht, so legt

16



Stiftungsordnung der
Evangelischen Schulstiftungin der
EKBO

der/die Schulleiter*in den Beschluss innerhalb von einer Woche dem Vorstand oder dem von
ihm bestimmten Gremium zur Entscheidung vor. sDer Vorstand oder das von ihm bestimmte
Gremium entscheidet innerhalb von einer Woche abschlieRend, ob der Beschluss ausgefiihrt
werden darf.

(2) Kann in dringenden Angelegenheiten ein Beschluss eines schulischen Gremiums nicht
rechtzeitig herbeigefihrt werden, trifft der/die Schulleiter*in die Entscheidung vorlaufig und
flhrt unverziiglich die Entscheidung des schulischen Gremiums herbei.

§19
Berufung der Schulleitung

(1) Der Vorstand legt ein verbindliches Verfahren fiir die Berufung der Schulleitung fest.

(2) 1Zur Vorbereitung der Berufung eines/einer Schulleiter*ins einer Evangelischen Schule
durch das Kuratorium der Evangelischen Schulstiftung in der EKBO nach MaRgabe von § 17
der Satzung erfolgt durch den Schultrager die Stellenausschreibung auf der Basis eines
entsprechenden Anforderungsprofils. ;Die Evangelische Schulstiftung in der EKBO kann zur
Durchfiihrung des Auswahlverfahrens eine Kommission bilden. 3In der Kommission sollen der
padagogische Vorstand oder eine von ihm benannte Vertretung aus der Evangelischen
Schulstiftung in der EKBO, eine vom Vorstand benannte externe Person und ein von der
Gesamtkonferenz der Evangelischen Schule gewahltes Mitglied des padagogischen Personals
vertreten sein. 4sDie Kommission oder, wenn eine solche nicht gebildet ist, der Vorstand,
wahlen aus den eingegangenen Bewerbungen geeignete Kandidat*innen aus.
sKandidat*innen sind geeignet, wenn sie die fachlichen und persdnlichen Voraussetzungen
fur die Stelle erfiillen und die Grundwerte aus der Prdambel des KSchulG und der Satzung
vertreten. gDie Tatigkeit als Schulleiter*in und deren/dessen Stellvertretung setzt die
Mitgliedschaft in einer zur Arbeitsgemeinschaft christlicher Kirchen in der Bundesrepublik
Deutschland e. V. oder zum Okumenischen Rat der Kirchen gehérenden Kirche, in der Regel
die Mitgliedschaft in der Evangelischen Kirche Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz,
voraus. 7Nach Abschluss des Auswahlverfahrens stellen sich die ausgewahlten
Kandidat*innen sowohl der Gesamtkonferenz als auch der Schulkonferenz der Evangelischen
Schule vor. gDie Gremien geben unverziiglich nach der Vorstellung ein empfehlendes Votum
fur die Stellenbesetzung gegeniliber dem Vorstand ab. ¢Der Vorstand kann hierfiir eine
angemessene Frist bestimmen. ioFlr die Beschlussfassung der Gremien findet § 50
Anwendung.

(3) 1GemiR § 17 der Satzung beruft das Kuratorium der Evangelischen Schulstiftung in der

EKBO den/die Schulleiter*in oder den/die stellvertretende*n Schulleiter*in fiir eine Amtszeit
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von bis zu zehn Jahren. ;Bei der Entscheidung tber die Berufung sowie Abberufung sind die
Empfehlungen der Schulkonferenz und der Gesamtkonferenz der betreffenden Evangelischen
Schule einzubeziehen. 3Eine Berufung zur auf hochstens zwei Jahre befristeten Flihrung auf
Probe ist moglich. ;Mit Kandidat*innen, die noch nicht im Dienst der Evangelischen
Schulstiftung in der EKBO stehen, kann vor der Berufung zum/zur Schulleiter*in oder zum/zur
stellvertretenden Schulleiter*in ein unbefristetes Dienst- oder Arbeitsverhaltnis als Lehrkraft
begriindet werden.

(4) 1Eine Wiederberufung des/der Schulleiter*in fiir die Dauer von bis zu zehn Jahren ist
moglich. 2Uber die Wiederberufung entscheidet das Kuratorium unter Einbeziehung der
empfehlenden Voten der Gesamtkonferenz und der Schulkonferenz. sDer Vorstand oder das
Kuratorium kénnen eine angemessene Frist zur Stellungnahme der schulischen Gremien
setzen. 4Fir die Beschliisse der Gremien findet § 50 Anwendung.

(5) 1Gemal § 17 der Satzung erfolgt die Beauftragung der kommissarischen Schulleitung bei
Evangelischen Schulen im Aufbau durch das Kuratorium der Evangelischen Schulstiftung in
der EKBO. Eine endgililtige Berufung der Schulleitung durch das Kuratorium der Evangelischen
Schulstiftung in der EKBO gemaR Abs. 3 erfolgt nach staatlicher Anerkennung.

§20
Erweiterte Schulleitung

(1) An Evangelischen Schulen kann auf Antrag des/der Schulleiter*in nach Zustimmung des
Vorstandes eine erweiterte Schulleitung gebildet werden.

(2) 1Der erweiterten Schulleitung gehdren an:
1. die Schulleiter*in
2. die Stellvertreter*in

3. die koordinierende Fachkraft der ergdanzenden Férderung und Betreuung oder des
Hortes, soweit vorhanden.

»Die erweiterte Schulleitung kann erganzt werden durch weitere von dem/der Schulleiter*in
benannte Pddagog*innen.

(3) 1Die erweiterte Schulleitung unterstiitzt die Schulleitung in der Wahrnehmung ihrer
Aufgaben gemi3R § 17 Absatz 2. ,Uber die interne Aufgabenverteilung entscheidet die
erweiterte Schulleitung mit Zustimmung des/der Schulleiter*in. sDie Ubrigen Rechte und
Pflichten nach § 17 bleiben dem/der Schulleiter*in vorbehalten.

(4) 1Der Vorstand ist berechtigt, die erweiterte Schulleitung zum Ende eines Schuljahres
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aufzuldsen. ;Die Entscheidung ist zu begriinden. sZuvor ist der/die Schulleiter*in anzuhoéren.

(5) 1Die Mitglieder der erweiterten Schulleitung gehdren nicht zur Dienststellenleitung im
Sinne des § 4 MVG-EKD. ;Die Stellung der Schulleitung gemaR § 17 bleibt hiervon unberiihrt.

§21
Krisenteam

(1) Der/die Schulleiter*in richtet ein Krisenteam ein.

(2) 1Aufgabe des Krisenteams ist die Gewalt- und Krisenpravention in der Schule, die
Umsetzung der erarbeiteten Konzepte im Akutfall sowie die Nachsorge. 2Dies beinhaltet die
Entwicklung von Konzepten, die Steuerung entsprechender MalBnahmen und die
Aufarbeitung von Gewaltvorfallen, Krisen und Notfallen.

(3) 1In das Krisenteam kdnnen Schulpersonal sowie weitere geeignete Personen berufen
werden. ;Der/die Schulleiter*in oder dessen/deren Stellvertreter*in ist verpflichtend Mitglied
des Krisenteams.

Vierter Teil:
Schulverfassung

Abschnitt |
Schulkonferenz

§22
Stellung und Aufgaben

(1) 1An jeder Evangelischen Schule wird nach MaRgabe von § 18 der Satzung eine
Schulkonferenz gebildet. ,Die Schulkonferenz ist das oberste Beratungs- und
Beschlussgremium der Evangelischen Schule. 3Sie dient der Zusammenarbeit von
Schiler*innen, deren Eltern und dem Schulpersonal.

(2) 1Die Schulkonferenz berat alle wichtigen Angelegenheiten der Evangelischen Schule und
vermittelt bei Meinungsverschiedenheiten. ;Sie kann gegeniiber den anderen Konferenzen
Empfehlungen abgeben; die Empfehlung muss auf der nachsten Sitzung dieser Konferenz
beraten werden.

(3) 1Die Mitglieder der Schulkonferenz und ihrer Ausschiisse kénnen an den Sitzungen der

Gesamtkonferenz und ihrer Ausschiisse sowie den anderen Konferenzen der Evangelischen
19



Stiftungsordnung der
Evangelischen Schulstiftungin der
EKBO

Schule mit beratender Stimme teilnehmen; der Ausschluss von der Teilnahme an den
Sitzungen der Klassenkonferenz gemaR § 29 Absatz 5 Satz 2 gilt fiir alle Mitglieder, die nicht
Padagog*innen an der Schule sind. 2Die Mitglieder der Schulkonferenz und ihrer Ausschiisse
kénnen zur Wahrnehmung ihrer Aufgaben im Einvernehmen mit den verantwortlichen
Padagog*innen im Unterricht und im Bereich der ergdnzenden Foérderung und Betreuung
bzw. im Hortbereich hospitieren.

§23
Entscheidungs- und Anhorungsrechte

(1) Die Schulkonferenz entscheidet im Rahmen der Rechts- und Verwaltungsvorschriften
sowie der Vorgaben des Vorstandes gemal § 14 Absatz 2 mit einer Mehrheit von zwei Dritteln
der stimmberechtigten Mitglieder iber

1. die Grundsatze der Verteilung und Verwendung der der Evangelischen Schule zur
eigenen Bewirtschaftung zugewiesenen Sachmittel,

2. das Leitbild, die padagogische Konzeption einschliellich der Stundentafel und das
Schulprogramm sowie sich daraus ergebende Grundsatze fir die Organisation von
Schule, Unterricht und den Bereich der ergdanzenden Forderung und Betreuung bzw.
den Hortbereich (§ 2),

3. das Verfahren der Evaluation in der Schule (§ 5 Absatz 2),

4. Grundsatze tber den Umfang und die Verteilung der Hausaufgaben,
5. die Stellung eines Antrags auf Durchfiihrung eines Schulversuchs,

6. den taglichen Unterrichtsbeginn,

7. die Stellung eines Antrags auf Einrichtung von Ganztagsangeboten und Einrichtung als
Ganztagsschule,

8. Grundsatze fir die Mitarbeit von Eltern und anderen Personen im Unterricht und bei
sonstigen Schulveranstaltungen,

9. Grundsadtze flr die Einrichtung von freiwilligem Unterricht, fir besondere
Schulveranstaltungen, fir die Betatigung von Schilergruppen sowie fir
Vereinbarungen mit Dritten im Rahmen von Projekten zur Offnung der Evangelischen
Schule und zur Berufs- und Studienorientierung,

10. Verhaltensregeln fiir den geordneten Ablauf des &duBeren Schulbetriebs
(Schulordnung) im Einvernehmen mit dem Schultrager,
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11. die Beantragung der abweichenden Dauer der Schulwoche gemaR § 3.

(2) Die Schulkonferenz entscheidet ferner mit einfacher Mehrheit der stimmberechtigten

Mitglieder liber

1.

2.

Grundsatze fiir die Bewertung des Arbeits- und Sozialverhaltens,

Grundsatze des Schiileraustausches, der internationalen Zusammenarbeit, der
Schiilerfahrten und Wandertage sowie fiir Vereinbarungen zu Schulpartnerschaften,

Grundsatze Uber das Warenangebot zum Verkauf in der Evangelischen Schule im
Rahmen zugelassener gewerblicher Tatigkeit sowie

Grundsatze Uber die Werbung an der Evangelischen Schule sowie Art und Umfang des
Sponsorings im Einvernehmen mit dem Schultrager.

(3) 1Die Schulkonferenz ist anzuhoren

1.

4,

5.

bei OrdnungsmaRnahmen nach § 52 Absatz 4 Nummer 4, sofern die oder der
Betroffene dies wiinscht,

vor Entscheidungen {ber Anderungen der Schulorganisation, insbesondere
Erweiterung, Teilung, Zusammenlegung und SchlieBung der Schule, tGber die vorzeitige
Beendigung eines Schulversuchs an der Schule sowie vor Entscheidungen Uber die
Einrichtung von Ganztagsangeboten oder eines Schulversuchs, sofern die Einrichtung
nicht von der Evangelischen Schule beantragt worden ist,

vor Entscheidungen Uber groRere bauliche MaRRnahmen an der Evangelischen Schule
sowie

vor der Einrichtung von neuen Bildungsgangen,

im Rahmen der Berufungsverfahren nach § 19.

2Der Schulkonferenz kann eine angemessene Frist zur Stellungnahme gesetzt werden.

§24
Mitglieder der Schulkonferenz

(1) 1Stimmberechtigte Mitglieder der Schulkonferenz sind

1.

der/die Schulleiter*in,

2. vier von der Gesamtkonferenz gewahlte Padagog*innen,
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3. vier von der Gesamtschiilervertretung gewahlte Schiler*innen ab Jahrgangsstufe 5,
4. vier von der Gesamtelternvertretung gewahlte Eltern,

5. eine vom Schultrager auf Vorschlag der Schulleitung zu bestimmende, der
Evangelischen Schule nicht angehérende Person.

»Bei der Wahl der Mitglieder soll beachtet werden, dass jede Schulart sowie Padagog*innen
aus unterschiedlichen Berufsgruppen vertreten sind.

(2) 1Zwei von der Gesamtschilervertretung gewahlte Schiler*innen der Jahrgangsstufen 3
und 4 gehoren der Schulkonferenz gemaR § 35 Absatz 4 Nummer 1 mit beratender Stimme
an.

2Der Schulkonferenz soll ein*e Vertreter*in der nicht padagogischen Mitarbeiter*innen mit
beratender Stimme angehdren.

(3) Mitglieder des Kuratoriums der Evangelischen Schulstiftung in der EKBO kénnen jederzeit
an den Sitzungen der Schulkonferenz mit beratender Stimme teilnehmen.

(4) Die in die Schulkonferenz zu wahlenden Mitglieder werden innerhalb von zwei Monaten
nach Beginn des Unterrichts im neuen Schuljahr fiir zwei Jahre gewahlt.

(5) Wahlen die Gesamtschiilervertretung und die Gesamtelternvertretung weniger als die
Halfte der ihnen gesetzlich zustehenden stimmberechtigten Mitglieder in die Schulkonferenz,
so werden die Aufgaben der Schulkonferenz von der Gesamtkonferenz wahrgenommen; in
diesem Fall haben die in die Schulkonferenz gewahlten Mitglieder Stimmrecht in der
Gesamtkonferenz.

(6) 1Bei Schulen im Aufbau werden die Aufgaben der Schulkonferenz von der
Gesamtkonferenz wahrgenommen, bis eine Schulkonferenz gebildet werden kann. An
Schulen, die kleiner als zweizligig sind, verringert sich die Zahl der Mitglieder nach Absatz 1
Nummer 2, 3 und 4 auf drei. 3An Schulen mit einsprachig-niedersorbischen oder
niedersorbisch-bilingualen Bildungsangeboten kann ein*e Vertreter*, die oder der durch die
anerkannten Dachverbdnde nach dem Sorben/Wenden-Gesetz der Evangelischen Kirche
Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz benannt wurde, beratend mitwirken.
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§ 25
Verfahrensgrundsatze, Ausschiisse

(1) 1Den Vorsitz in der Schulkonferenz fiihrt der/die Schulleiter*in. ;Die Schulkonferenz wird
von ihr oder ihm mindestens viermal im Schuljahr einberufen. sSie ist beschlussfahig, wenn
die Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist.

(2) 1Die Schulkonferenz kann zur Beratung und Entscheidung einzelner Aufgaben Ausschiisse
bilden. ;Uber die Zahl der Mitglieder und die Zusammensetzung des Ausschusses entscheidet
die Schulkonferenz; dabei soll jede in der Schulkonferenz vertretene Gruppe angemessen
vertreten sein.

Abschnitt Il
Konferenzen der Padagog*innen

§ 26
Gesamtkonferenz

(1) 1An jeder Evangelischen Schule wird nach MaRgabe von & 18 der Satzung eine
Gesamtkonferenz gebildet. ;Die Gesamtkonferenz ist das Beratungs- und Beschlussgremium
aller an der Evangelischen Schule tatigen Lehrkrafte und eigenverantwortlich erzieherisch
tatigen Personen. 3Sie berat und beschlieft Uber alle wichtigen Angelegenheiten der
Evangelischen Schule, insbesondere lber die padagogische und fachliche Gestaltung der
Bildungs- und Erziehungsarbeit sowie die kontinuierliche Entwicklung und Sicherung der
schulischen Qualitat, soweit nicht die Schulkonferenz nach § 23 zustandig ist.

(2) 1Die Gesamtkonferenz fordert die Zusammenarbeit der Padagog*innen sowie die
padagogische und fachliche Kooperation mit anderen Schulen. ;Sie wahlt aus der Mitte ihrer
stimmberechtigten Mitglieder

1. ihre*n Vertreter*in fur die Schulkonferenz,

2. je zwei Vertreter*innen flir die Gesamtschiilervertretung und die
Gesamtelternvertretung,

3. ihre*n Vertreter*in fiir die Padagogenvertretung der Evangelischen Schulen.

3Die Gesamtkonferenz tritt mindestens viermal im Schuljahr auf Einladung des/der
Schulleiter*in zusammen.

(3) Die Gesamtkonferenz entscheidet im Rahmen der Rechts- und Verwaltungsvorschriften
mit einfacher Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder insbesondere (iber
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Vorschldage an die Schulkonferenz fiir das Schulprogramm sowie die fachliche und
padagogische Entwicklung und innere Organisation der Schule,

Grundsatze fir die Koordinierung und Auswertung der Unterrichtsgestaltung, der
Unterrichtsmethoden sowie fir die Lernerfolgskontrollen und andere padagogische
Beurteilungen,

Grundsatze fir Art, Umfang und Verteilung der Klassenarbeiten einschlieRlich der
Anerkennung von Schulleistungstests als Klassenarbeiten,

die Qualitatsstandards von verbindlichen grundsatzlichen Unterrichtsinhalten im
Rahmen der schulischen Selbstgestaltungsmoglichkeiten sowie die Instrumente zur
Evaluation und Sicherung der Qualitat ihrer fachlichen und padagogischen Arbeit,

Grundsatze der Erziehungsarbeit einschlieRlich MaRnahmen bei Erziehungskonflikten,

die Zusammenarbeit mit anderen Schulen zur Erweiterung des Kursangebots in der
gymnasialen Oberstufe,

Grundsatze fiur die Einfihrung von Schulblichern und anderen Unterrichtsmedien
sowie die Auswahl von Lern- und Lehrmitteln,

Grundséatze der Verteilung der Stunden aus dem Gesamtstundenpool an Lehrkrafte
sowie an Erzieher*innen, des Einsatzes der Padagog*innen in Unterricht, Betreuung,
Aufsicht und Vertretung, der Verteilung besonderer dienstlicher Aufgaben sowie
besondere Formen der Arbeitszeitregelung,

Vorschldage an die Schulkonferenz zur Verwendung der der Schule zur Verfligung
stehenden Mittel,

10. Ordnungsmaflinahmen nach § 52 Absatz 4 Nummer 3.

(4)

1Die Gesamtkonferenz kann Teilkonferenzen (z. B. Bildungsgangkonferenzen,

Stufenkonferenzen, Konferenz der Lehrkrifte, Konferenz der Erzieher*innen) sowie

Ausschiisse bilden und ihnen Aufgaben zur Beratung und Vorbereitung und Beschlussfassung

Ubertragen. ;Die Teilkonferenzen und Ausschiisse wahlen eine*n Vorsitzende*n.
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§ 27
Fachkonferenzen

(1) 1An allen Evangelischen Schulen sind nach MaRgabe von § 18 der Satzung
Fachkonferenzen zu bilden. ;Sie sollen mindestens zweimal im Schuljahr zusammentreten.

(2) Sofern keine Fachleitung den Vorsitz in der Fachkonferenz fihrt, wird ein*e Vorsitzende*r
zu Beginn jedes Schuljahres durch Wahl aus der Mitte ihrer stimmberechtigten Mitglieder
bestimmt.

(3) 1Die Fachkonferenzen entscheiden im Rahmen der Beschliisse der Gesamtkonferenz und
der Schulkonferenz sowie der Vorgaben des Vorstandes Uber die Angelegenheiten, die den
jeweiligen fachlichen Bereich betreffen, insbesondere (iber

1. die Umsetzung der Rahmenlehrplane fir Unterricht und Erziehung,

2. die fachbezogenen Regelungen fir den fachiibergreifenden und facherverbindenden
Unterricht,

3. die Auswahl der Lern- und Lehrmittel.

2Iln den Fachkonferenzen wird regelmaRig tGber die wissenschaftliche Weiterentwicklung des
Faches, des Lernbereichs oder des Fachbereichs, Uber die Koordinierung des
Unterrichtsangebotes, Uber Fortbildungsbedarfe und Fortbildungsangebote sowie Uber die
zugehorige Fachliteratur und sonstige Medien beraten.

§ 28
Klassenkonferenzen, Jahrgangskonferenzen

(1) 1FUr jede Klasse wird nach MalRRgabe von § 18 der Satzung eine Klassenkonferenz gebildet.
2Die Klassenkonferenz berat Gber alle Fragen der Bildungs- und Erziehungsarbeit in der Klasse.
3Sie entscheidet insbesondere liber

1. die Versetzung, Zeugnisse und Abschliisse sowie das Arbeits- und Sozialverhalten,
2. Empfehlungen fur den weiteren Bildungsgang des/der Schiiler*in,

3. Umfang und Verteilung der Hausaufgaben und der Lernerfolgskontrollen,

4. die Zusammenarbeit der Padagog*innen,

5. die Koordinierung fachibergreifender und facherverbindender
Unterrichtsveranstaltungen,
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6. die Einzelheiten der Mitarbeit von Eltern und anderen Personen im Unterricht und bei
sonstigen Schulveranstaltungen,

7. Fragen der Zusammenarbeit mit den Eltern und den Schiiler*innen,
8. Ordnungsmalnahmen nach § 52 Absatz 4 Nummer 1 und 2.

(2) 1Soweit die Evangelische Schule insgesamt oder in Teilen nicht in Klassen gegliedert ist,
werden die Aufgaben der Klassenkonferenz durch die Jahrgangskonferenz mit der Maligabe
wahrgenommen, dass der/die Schulleiter*in den Vorsitz fiihrt und die Entscheidungen der
Jahrgangskonferenz nach Absatz 1 Satz 3 Nummer 1, 2 und 8 die Padagog*innen treffen, die
den/die betreffende*n Schiler*in zuletzt regelmaRig unterrichtet haben.

,Der/die Schulleiter*in kann den Vorsitz delegieren. 3slm Ubrigen gelten die Bestimmungen
Uber die Klassenkonferenz entsprechend.

§29
Mitglieder der Gesamtkonferenz, der Fachkonferenzen und der Klassenkonferenzen

(1) Stimmberechtigte und zur Teilnahme verpflichtete Mitglieder der Gesamtkonferenz sind
1. der/die Schulleiter*in als Vorsitzende*r,

2. die Lehrkrafte, die mindestens sechs Wochenstunden selbststandig Unterricht
erteilen,

3. die Gbrigen padagogischen Mitarbeiter*innen der Schule nach MaRgabe des § 15 und

4. Personen im Vorbereitungsdienst mit mindestens sechs Stunden selbststandigem
Unterricht.

(2) An den Sitzungen der Gesamtkonferenz und ihrer Ausschiisse nehmen mit beratender
Stimme teil

1. Padagog*innen und die im Vorbereitungsdienst stehenden Personen, die weniger als
sechs Wochenstunden selbststandig Unterricht erteilen,

2. zwei Vertreter*innen der Gesamtschilervertretung und
3. zwei Vertreter*innen der Gesamtelternvertretung.

(3) 1Stimmberechtigte und zur Teilnahme verpflichtete Mitglieder der Fachkonferenzen sind
1. der/die Fachleiter*in oder die gemaR § 27 Absatz 2 gewahlte Person als

Vorsitzende* r,
26



Stiftungsordnung der
Evangelischen Schulstiftungin der
EKBO

2. die Lehrkrafte, die eine Lehrbefdhigung fiir das betreffende Fach oder die betreffende
Fachrichtung besitzen oder darin unterrichten,

3. die in dem jeweiligen Teilbereich selbststdndig Unterricht erteilenden Personen im
Vorbereitungsdienst.

2Je zwei von den Gremien gewahlte Vertreter*innen sowie der Eltern nehmen beratend an
den Fachkonferenzen teil. sSofern eine Lehrkraft nach Satz 1 Nummer 2 zur Teilnahme an
mehr als drei Fachkonferenzen verpflichtet ist, kann sie von dem/der Schulleiter*in auf Antrag
von der Teilnahmepflicht an bestimmten Fachkonferenzen befreit werden; der/die
Schulleiter*in entscheidet, an welcher Fachkonferenz die Lehrkraft teilnimmt. sDer/die
Schulleiter*in kann mit Stimmrecht an den Sitzungen teilnehmen. sWeitere padagogische
Mitarbeiter*innen der Schule kénnen beratend an den Sitzungen teilnehmen.

(4) Stimmberechtigte und zur Teilnahme verpflichtete Mitglieder der Klassenkonferenz sind
1. der/die Klassenlehrer*in als Vorsitzende*r,
2. die Lehrkrafte, die regelmaRig in der Klasse unterrichten,
3. die padagogischen Mitarbeiter*innen, die regelmaRig in der Klasse tatig sind, und

4. je zwei Vertreter*innen der Schiiler*innen der Klasse sowie die Elternvertreter*innen
der Klasse.

(5) 1Die Klassenkonferenz berat und beschlieft in den Fillen des § 28 Absatz 1 Satz 3 Nummer
1, 2 und 8 unter Vorsitz des/der Schulleiter*in; er/sie kann den Vorsitz im Einzelfall auf eine*n
andere*n Funktionsstelleninhaber*in oder die Klassenlehrer*in Ubertragen. ;Die
Vertreter*innen der Schiler*innen sowie der Eltern nehmen an den Beratungen und
Entscheidungen nach § 28 Absatz 1 Satz 3 Nummer 1 und 2 nicht teil; an der Beratung und
der Beschlussfassung liber Ordnungsmafinahmen nach § 28 Absatz 1 Satz 3 Nummer 8
nehmen sie nur teil, wenn der/die betroffene Schuler*in und die ihre/seine Eltern dies
winschen. 3ln den in Satz 1 genannten Fallen diirfen sich die stimmberechtigten Mitglieder
nicht ihrer Stimme enthalten.
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Abschnitt lll
Mitwirkung der Schiiler*innen in der Schule

§30
Arten der Beteiligung

(1) Die Schiler*innen haben das Recht, gemdR dieser Ordnung bei der Arbeit der
Evangelischen Schule zur Erfiillung der Bildungs- und Erziehungsaufgabe mitzuwirken und in
diesem Rahmen ihre Interessen wahrzunehmen.

(2) Der/die Schiler*in wirkt durch Meinungs- und Informationsaustausch in
Schilerversammlungen sowie durch Teilnahme an der Wahl der Schiilervertretung und
mittelbar durch deren Teilnahme an Beratungen und Entscheidungen schulischer Gremien an
der Gestaltung von Bildung und Erziehung an ihrer oder seiner Evangelischen Schule mit.

(3) Der/die Schuler*in nimmt tber den Bereich ihrer/seiner Evangelischen Schule hinaus
mittelbar an der Wahl fiir die schullibergreifenden Gremien teil.

(4) Der/die Schuler*in nimmt mittelbar durch den/die Schilervertreter*in ihrer/seiner
Evangelischen Schule an schulliibergreifenden Arbeitsgemeinschaften der
Gesamtschilervertretungen teil.

§31
Informations- und Beteiligungsrechte

(1) 1Die Schiler*innen sind ihrem Alter entsprechend Uber die Unterrichtsplanung ihrer
Lehrer*innen und die Gestaltung der erganzenden Forderung und Betreuung bzw. des
Hortbereichs zu informieren und im Rahmen der geltenden Bestimmungen an der Gestaltung
des Unterrichts und sonstiger schulischer Veranstaltungen zu beteiligen. :In Fragen der
Auswahl des Lehrstoffes, der Bildung von Schwerpunkten, der Reihenfolge einzelner Themen
und der Anwendung bestimmter Unterrichtsformen ist den Schiler*innen Gelegenheit zu
Vorschldgen und Aussprachen zu geben. 3Soweit Vorschlage keine Beriicksichtigung finden,
sollen den Schiiler*innen die Griinde genannt werden.

(2) 1Der/die Schuler*in sind die BewertungsmaRstadbe fiir die Notengebung und fir sonstige
Beurteilungen zu erldutern. >Auf Anfrage sollen ihm/ihr auch sein/ihr Leistungsstand
mitgeteilt sowie einzelne Beurteilungen erldutert werden; diese Grundsatze gelten auch fir
die Bewertung von Priifungsleistungen.

(3) Vor der Bildung von Kursen innerhalb von Unterrichtsfachern sowie vor der Einrichtung
von freiwilligen Arbeits- und Interessengemeinschaften sollen die interessierten
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Schiler*innen gehort und ihre Vorschlage unter Beachtung der Rahmenlehrpldne sowie der
schulorganisatorischen Moglichkeiten bericksichtigt werden.

(4) Die Beteiligung nach den Absatzen 1 bis 3 findet in der Regel wahrend der Unterrichtszeit
statt, sie muss sich nach den padagogischen und zeitlichen Erfordernissen des Unterrichts
richten.

§ 32
Klassenrat

Den Klassen oder Jahrgangsstufen ist innerhalb des Unterrichts mindestens eine Stunde je
Schulmonat fiir die Beratung eigener Angelegenheiten (Klassenrat) zu gewahren.

§33
Schiilerversammlungen

(1) 1Versammlungen der Schiiler*innen (Gesamtschiilerversammlungen) kénnen im Rahmen
der raumlichen Moglichkeiten wahrend der Unterrichtszeit von der Gesamtschiilervertretung
der Evangelischen Schule in der Regel bis zu zweimal im Jahr einberufen werden.
,Vorsitzende*r ist der/die Schilersprecher*in der Evangelischen Schule. 3Die Tagesordnung
wird von dem/der Schilersprecher*in im Benehmen mit dem/der Schulleiter*in festgesetzt.
sDer Termin der Schilerversammlungen wird von dem/der Schilersprecher*in im
Einvernehmen mit dem/der Schulleiter*in festgesetzt.

(2) 1Teilschiilerversammlungen kdnnen im Rahmen der rdumlichen Mdoglichkeiten wahrend
der Unterrichtszeit von dem/der Vorsitzende*n der betreffenden Teilschilervertretung in der
Regel bis zu zweimal im Schuljahr einberufen werden; er/sie leitet die Versammlungen.
2Absatz 1 Satz 3 und 4 gilt entsprechend.

(3) Die Schiilerversammlungen dienen der Information und dem Meinungsaustausch liber
wesentliche Angelegenheiten der Evangelischen Schule.

(4) Der/die Schulleiter*in, die Padagog*innen und die Elternvertreter*innen haben das Recht,
an den Schiilerversammlungen als Gaste teilzunehmen.

§34
Schiilervertretung

(1) Die Schiler*innen jeder Klasse wahlen nach MaRgabe von § 18 der Satzung spatestens
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einen Monat nach Beginn des Unterrichts im neuen Schuljahr aus ihrer Mitte zwei
Klassensprecher*innen als Schiilervertreter*innen und zwei Stellvertreter*innen.

(2) Wenn keine Klassen gebildet wurden, wahlen die Schiler*innen der Jahrgangsstufe fir
jeweils zwanzig Schiler*innen aus ihrer Mitte zwei Jahrgangssprecher*innen als
Schiilervertreter*innen und zwei Stellvertreter*innen.

§35
Gesamtschiilervertretung

(1) 1An jeder Evangelischen Schule wird nach MaRgabe von § 18 der Satzung spatestens sechs
Wochen nach Beginn des Unterrichts im neuen Schuljahr eine Gesamtschilervertretung
gebildet. ;Die Gesamtschiilervertretung besteht aus allen Schiilervertreter*innen.

(2) Die Gesamtschilervertretung wahlt aus der Mitte ihrer stimmberechtigten Mitglieder
den/die Vorsitzende*n (Schilersprecher*in der Evangelischen Schule) und bis zu drei
Stellvertreter*innen.

(3) 1Die neu gebildete Gesamtschilervertretung kann in ihrer ersten Sitzung beschlieRen, dass
abweichend von Absatz 2 alle Schiiler*innen der Evangelischen Schule in geheimer Wahl aus
ihrer Mitte den/die Vorsitzende*n der Gesamtschulervertretung (Schilersprecher*in der
Evangelischen Schule) und eine*n Stellvertreter*in wahlen. ;In diesem Fall kann die
Gesamtschilervertretung aus ihrer Mitte zwei weitere Stellvertreter*innen des/der
Schiilersprecher*ins der Evangelischen Schule wahlen.

(4) Die Gesamtschiilervertretung wahlt aus der Mitte ihrer stimmberechtigten Mitglieder

1. vier Mitglieder der Schulkonferenz ab Jahrgangsstufe 5 und zwei beratende Mitglieder
aus den Jahrgangsstufen 3 und 4, soweit vorhanden,

2. je zwei beratende Mitglieder der Gesamtkonferenz und der Fachkonferenzen sowie
der Gesamtelternvertretung,

3. zwei Mitglieder fir die Schiilervertretung der Evangelischen Schulen,

4. Mitglieder fir regionale Schilervertretungen entsprechend den Regelungen der
Bundeslander.

(5) 1Die Gesamtschilervertretung kann zur Behandlung einzelner Fragen und zur
Ausarbeitung von Vorschlagen fiir ihre Beratung und Beschlussfassung Arbeitsausschiisse
bilden. ;Das Gremium entscheidet dabei (iber die Beteiligung auch von solchen Schiiler*innen
der Evangelischen Schule, die der Gesamtschilervertretung nicht angehoren.
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(6) 1Die Gesamtschulervertretung kann wahrend der Unterrichtszeit zusammentreten. ;Daflir
stehen in der Regel zwei Unterrichtsstunden im Monat zur Verfliigung. 3Die

Sitzungstermineder Gesamtschiilervertretung werden im Einvernehmen mit dem/der Schulleiter*in
festgesetzt.

(7) 1Die Gesamtschiilervertretung kann die Bildung von Teilschilervertretungen fiir die
Primarstufe, die Sekundarstufe | und die Sekundarstufe Il beschlieBen; sie setzen sich aus den
betreffenden Bereichen angehdrenden Mitgliedern der Gesamtschiilervertretung zusammen.
2Jede Teilschilerversammlung wahlt aus der Mitte ihrer stimmberechtigten Mitglieder eine*n
Vorsitzende*n und eine*n Stellvertreter*in.

§ 36
Aufgaben der Schiilervertretung und Gesamtschiilervertretung

(1) Die Schiilervertretung dient der Wahrnehmung von Interessen der Schiiler*innen in der
Evangelischen Schule, der Beteiligung an den schulischen Gremien sowie der Durchfiihrung
selbst gewdhlter und (bertragener Aufgaben im Rahmen des Erziehungs- und
Bildungsauftrages der Evangelischen Schule.

(2) Die Schiler*innen sollen durch ihre Schilervertretung bei der Verwirklichung der
Bildungs- und Erziehungsziele aktiv und eigenverantwortlich mitwirken.

(3) 1Veranstaltungen der Schiilervertretungen, die im Benehmen mit dem/der Schulleiter*in
auf dem Schulgelande stattfinden, gelten als Veranstaltungen der Evangelischen Schule. ;Sie
dirfen nicht gegen Rechtsvorschriften verstoBen oder aus anderen Griinden den
Erziehungsauftrag der Evangelischen Schule oder die Wahrnehmung ihrer Fiirsorgepflicht
gegenilber den Schiler*innen gefdhrden. sAusnahmsweise kdnnen Veranstaltungen der
Schiilervertretungen, die auBerhalb des Schulgelandes stattfinden, von dem/der
Schulleiter*in im Einvernehmen mit der Gesamtkonferenz zu Veranstaltungen der
Evangelischen Schule erklart werden, sofern die Evangelische Schule die den Umstdnden nach
gebotene Aufsicht austiben kann. sArt und Umfang der Aufsicht der Evangelischen Schule bei
Veranstaltungen der Schiilervertretungen sind im Interesse einer Erziehung zu
eigenverantwortlichem Handeln unter Bericksichtigung von Alter und Reife der
teilnehmenden Schiiler*innen abzustufen.

(4) Schiilervertreter*innen dirfen unbeschadet ihrer Verantwortung fir eigenes Handeln
wegen ihrer Funktion weder bevorzugt noch benachteiligt werden.
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§ 37
Weitere Teilnehmer*innen

An Sitzungen der Gesamtschilervertretung konnen der/die Schulleiter*in oder die jeweilige
Stellvertretung sowie je zwei Vertreter*innen der Gesamtkonferenz und der
Gesamtelternvertretung mit beratender Stimme teilnehmen.

§38
Vertrauenspadagog*innen

(1) 1Die Gesamtschiilervertretung kann bis zu drei Padagog*innen mit deren Einverstandnis
zu Vertrauenspddagog*innen wahlen. ;Diese Padagog*innen sollen an den Sitzungen der
Gesamtschilervertretung mit beratender Stimme teilnehmen. 3Sie sind berechtigt, Auskiinfte
Uber Angelegenheiten, die ihnen in dieser Funktion anvertraut wurden, gegenlber
Vorgesetzten zu verweigern, soweit nicht strafrechtliche Tatbestande betroffen sind.

(2) Die neu gebildete Gesamtschilervertretung kann in ihrer ersten Sitzung beschlieRen, dass
abweichend von Absatz 1 alle Schiiler*innen in geheimer Wahl bis zu drei Padagog*innen mit
deren Einverstdandnis zu Vertrauenspadagog*innen wahlen.

Abschnitt IV
Mitwirkung der Eltern in der Schule

§39
Arten der Beteiligung

(1) Die Eltern der Schiler*innen haben unbeschadet ihrer sonstigen gesetzlichen Befugnisse
das Recht, gemaR dieser Ordnung bei der Arbeit der von ihren Kindern besuchten
Evangelischen Schule zur Erflllung der Bildungs- und Erziehungsaufgabe mitzuwirken und in
diesem Rahmen ihr Erziehungsinteresse wahrzunehmen.

(2) An der Gestaltung des Schullebens und der Unterrichts- und Erziehungsarbeit wirken die
Eltern durch Informations- und Meinungsaustausch in den Elternversammlungen sowie durch
die Teilnahme an der Wahl von Elternvertreter*innen und durch ihre Teilnahme an
Beratungen und Entscheidungen schulischer Gremien mit.

(3) 1Die Eltern werden von den zustdndigen Padagog*innen im Rahmen von
Elternversammlungen Uiber die Planung und Gestaltung der auflerunterrichtlichen Angebote

informiert. ;Dabei ist ihnen Gelegenheit zu Vorschlagen und Aussprachen zu geben.
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Die Schulstiftung betrachtet die aktive Zusammenarbeit von Eltern, Lehrkraften sowie
Schiler*innen als wichtige Grundlage fiir eine ganzheitliche Forderung. Die Kooperation dient
dazu, Bildungsinhalte bestmoglich zu vermitteln und die angestrebten Erziehungs- und
Bildungsziele zu erreichen.

(4) 1Die Eltern werden von den zustindigen Padagog*innen im Rahmen von
Elternversammlungen (ber die Planung und Gestaltung der auerunterrichtlichen Angebote
informiert. ;Dabei ist ihnen Gelegenheit zu Vorschlagen und Aussprachen zu geben.

§ 40
Teilnahme an schuliibergreifenden Gremien
(1) Die Eltern nehmen lber den Bereich ihrer Evangelischen Schule hinaus mittelbar an der
Wahl fir die schuliibergreifenden Gremien sowie fiir den Beirat teil.

§41
Klassenelternversammlungen

1) 1Die Eltern der Schiler*innen einer Klasse bilden nach MaRgabe von § 18 der Satzung die
Klassenelternversammlung. ;Bis zur Wahl der Klassenelternsprecher*innen leitet der/die
Klassenlehrer*in die Versammlung. sDie Klassenelternversammlung kann beschlieRen, dass
der/die Klassenlehrer*in die Versammlungsleitung weiter ausubt.

(2) 1Klassenelternversammlungen sind im Benehmen mit dem/der Klassenlehrer*in jeweils
mindestens dreimal im Schuljahr von den Klassenelternsprecher*innen unter Beifligung der
Tagesordnung  einzuberufen. Einem  Antrag auf Einberufung haben die
Klassenelternsprecher*innen zu entsprechen, wenn sie von mindestens einem Fiinftel der
Eltern, von dem/der Klassenlehrer*in oder von dem/der Schulleiter*in schriftlich gestellt
wird. 3Die Tagesordnung wird von den beiden Klassenelternsprecher*innen im Benehmen mit
dem/der Klassenlehrer*in festgesetzt.

(3) 1An Elternversammlungen soll der/die Klassenlehrer*in teilnehmen. ,Gaste konnen
eingeladen werden, insbesondere Pdadagog*innen, die regelmaRig in der Klasse tatig sind,
sowie die Schilervertreter*innen der Klasse oder andere Schiiler*innen der Klasse.

(4) 1Die Klassenelternversammlungen dienen dem Informations- und Meinungsaustausch; in
ihnen sollen padagogische Fragen von allgemeinem Interesse besprochen und die Eltern lGber
wesentliche Vorgédnge aus der Arbeit der Klasse und der Evangelischen Schule informiert
werden. ;AuBerdem berichten die Elternsprecher*innen tber ihre Téatigkeit in den Gremien
der Evangelischen Schule. sAngelegenheiten einzelner Schiler*innen dirfen nur mit
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Einverstandnis ihrer Eltern und, sofern er oder sie das 14. Lebensjahr vollendet hat, mit
Einverstandnis des/der Schiler*in behandelt werden.

(5) 1Bei Wahlen und Abstimmungen in den Klassenelternversammlungen konnen fir jede*n
Schiiler*in zwei Stimmen abgegeben werden, auch wenn nur ein erziehungsberechtigter
Elternteil anwesend oder vorhanden ist. ;Die Stimmen kénnen getrennt abgegeben werden.

§42
Klassenelternsprecher*innen

(1) Die Eltern der Schiiler*innen einer Klasse wahlen spatestens einen Monat nach Beginn des
Unterrichts im neuen Schuljahr aus der Mitte ihrer stimmberechtigten Mitglieder zwei
Klassenelternsprecher*innen als Klassenelternvertreter*innen und zwei Stellvertreter*innen.

(2) Wenn keine Klasse gebildet wurde, wahlen die Eltern der Schiler*innen und der
Jahrgangsstufe fir jeweils zwanzig Schiler*innen und zwei Elternsprecher*innen oder als
Elternvertreter*innen.

§43
Gesamtelternvertretung

(1) An jeder Evangelischen Schule wird nach MalRgabe von § 18 der Satzung spatestens sechs
Wochen nach Beginn des Unterrichts im neuen Schuljahr eine Gesamtelternvertretung
gebildet.

(2) Die Gesamtelternvertretung setzt sich aus allen gewdhlten Elternvertreter*innen
zusammen.

(3) Die Gesamtelternvertretung wahlt aus der Mitte ihrer stimmberechtigten Mitglieder

1. Den/die Vorsitzende*r (Elternsprecher*in der Evangelischen Schule) und bis zu drei
Stellvertreter*innen,

2. vier Mitglieder der Schulkonferenz,

3. je zwei beratende Mitglieder der Gesamtkonferenz und der Fachkonferenzen sowie
der Gesamtschilervertretung,

4. zwei Mitglieder fir die Elternvertretung der Evangelischen Schulen,
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5. Mitglieder fiir regionale Schilervertretungen entsprechend den Regelungen der
Lander.

(4) 1Die Gesamtelternvertretung kann zur Behandlung einzelner Fragen und zur Ausarbeitung
von Vorschlagen fiir ihre Beratung und Beschlussfassung Arbeitsausschiisse bilden. ;Das
Gremium entscheidet dabei Uber die Beteiligung auch von solchen Eltern von Schiiler*innen
der Schule, die der Gesamtelternvertretung nicht angehoren.

(5) Die Gesamtelternvertretung wird von dem/der Elternsprecher*in im Benehmen mit
dem/der Schulleiter*in mindestens dreimal im Schuljahr einberufen; einem Antrag auf
Einberufung ist zu entsprechen, wenn er von mindestens einem Fiinftel der Mitglieder oder
von dem/der Schulleiter*in gestellt wird.

§44
Aufgaben der Elternvertretung

(1) Die Elternvertretung dient der Vertretung von Interessen der Eltern in der von ihren
Kindern besuchten Schule und der Beteiligung an den schulischen Gremien.

(2) Die Gesamtelternvertretung soll an der Planung von Veranstaltungen der Schule, die der
Erweiterung des Unterrichtsangebotes dienen, beteiligt werden.

(3) 1Sie kann im Einvernehmen mit der Schulkonferenz zur ergdanzenden paddagogischen
Forderung der Schiler*innen Veranstaltungen aulerhalb des Unterrichts in eigener
Verantwortung einrichten. ;Die Schule unterstitzt diese Veranstaltungen im Rahmen ihrer
organisatorischen, rdumlichen und sachlichen Moglichkeiten.

(4) 1Die Gesamtelternvertretung ist berechtigt, im Rahmen ihrer Aufgaben Uber die
Schulorganisation den Eltern Informationsmaterial zuzuleiten. ;Der/die Schulleiter*in trifft
hierfiir die erforderlichen organisatorischen MaBnahmen.

(5) Die Gesamtelternvertretung kann im Einvernehmen mit dem/der Schulleiter*in im
Rahmen der rdumlichen Moglichkeiten die Elternschaft zu Informationsveranstaltungen
einladen.
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§ 45
Weitere Teilnehmer*innen

An Sitzungen der Gesamtelternvertretung sollen der/die Schulleiter*in oder der/die
Stellvertreter*in sowie je zwei Vertreter*innen der Gesamtkonferenz und der
Gesamtschulervertretung mit beratender Stimme teilnehmen.

Abschnitt V
Schuliibergreifende Gremien

§ 46
Vertretungen, Konferenz der Schulleitungen

(1) Zum Austausch, zur Beratung von und zur Mitwirkung an schullibergreifenden Themen
werden nach Maligabe von § 20 der Satzung folgende Gremien gebildet:

1. Schilervertretung der Evangelischen Schulen, gemal § 35 Absatz 4 Nummer 3

2. Elternvertretung der Evangelischen Schulen, gemal § 43 Absatz 3 Nummer 4

3. Padagogenvertretung der Evangelischen Schulen, gemal § 26 Absatz 2 Satz 2 Nummer
3,

4, Schulleiterkonferenz der Evangelischen Schulen.

(2) Der Vorstand ladt die in Absatz 1 Nummer 1 bis 3 genannten Gremien zu einer ersten
Sitzung im Schuljahr ein.

(3) 1Die Gremien kénnen Antrage und Empfehlungen an den Beirat fiir die Evangelischen
Schulen und an den Vorstand der Evangelischen Schulstiftung in der EKBO richten. ;Sie
beraten insbesondere liber die Anliegen nach § 48 Absatz 3.

§ 47
Beirat fiir die Evangelischen Schulen

(1) Far die Evangelischen Schulstiftung in der EKBO wird nach MalRRgabe von § 21 der Satzung
ein Beirat gebildet.

(2) Dem Beirat gehoren fiir eine Amtszeit von zwei Jahren an:

1. als stimmberechtigte Mitglieder jeweils sechs gewahlte Vertreter*innen der
Schiilervertretung der Evangelischen Schulen, der Elternvertretung der Evangelischen
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Schulen, der Padagogenvertretung der Evangelischen Schulen, der
Schulleiterkonferenz der Evangelischen Schulen und bis zu vier vom Beirat zu Beginn
seiner Amtszeit gewahlte Mitglieder, die der Evangelischen Schulstiftung in der EKBO
angehoren, und

2. als beratendes Mitglied ohne Stimmrecht ein Mitglied des Vorstands oder ein*e
Vertreter*in.

(3) Gaste kdonnen als Berater*innen eingeladen werden.

(4) Der Beirat kann sich eine Geschaftsordnung geben, die der Genehmigung des Vorstands
bedarf.

§48
Aufgaben des Beirates

(1) 1Der Beirat wird vom Vorstand Uber alle Angelegenheiten, die seine Aufgaben betreffen,
unterrichtet. ;Er tagt mindestens zweimal im Schuljahr. 3Zu seiner konstituierenden Sitzung
ladt der Vorstand ein.

(2) 1Der Beirat berat den Vorstand in grundsatzlichen die Evangelischen Schulen betreffenden
Fragen. 2Er kann an den Vorstand Antrdge richten und ihm Empfehlungen geben. sDer
Vorstand ist verpflichtet, diese Antrdage und Empfehlungen in den zustdandigen Gremien zu
beraten.

(3) Der Beirat wird vom Vorstand vor Entscheidungen in folgenden Sachbereichen des
Evangelischen Schulwesens gehort:

1. Bildungsziele und Bildungspldane, soweit sie sich aus dem besonderen Charakter
Evangelischer Schulen ergeben,

2. Grundsatze fir die Auswahl von Lehr- und Lernmitteln,

3. Errichtung oder wesentliche Strukturveranderungen Evangelischer Schulen,

4. allgemeine Fragen der Zusammenarbeit mit den Eltern,

5. Auswahl der im Rahmen der Bildungsplane moglichen zuséatzlichen Lehrangebote,
6. Einrichtung von Schulversuchen,

7. Grundsatze zur Ausgestaltung, Hohe und Anpassung der Schulgelderhebung,

8. allgemeine Bestimmungen, welche die Aufnahme in die Evangelischen Schulen regeln.
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Abschnitt VI
Eltern- und Schiilervertretung im staatlichen Bereich

§ 49
Eltern- und Schiilervertretung im staatlichen Bereich

Die Beteiligung der Eltern- und Schuilervertretungen der Evangelischen Schulen an
Ubergeordneten Gremien des Schulwesens richtet sich nach den jeweiligen landesrechtlichen
Bestimmungen.

Abschnitt VII
Allgemeine Bestimmungen fiir Gremien und ihre Arbeit

§50
Allgemeine Bestimmungen fiir Gremien und ihre Arbeit

(1) Die in den folgenden Absatzen getroffenen Regelungen gelten, sofern nicht im KSchulG, in
der Satzung oder dieser Stiftungsordnung eine andere Regelung erfolgt ist.

(2) Jedes Gremium wahlt zu Beginn seiner Amtszeit eine*n Vorsitzende*n und eine*n
Stellvertreter*in.

(3) 1Die Gremien werden von ihrer oder ihrem Vorsitzenden unter Beifligung der
Tagesordnung einberufen. ;Die Sitzungen werden von ihr oder ihm geleitet. 3sDie oder der
Vorsitzende verpflichtet zu Beginn der Amtszeit die ehrenamtlichen Mitglieder des Gremiums
auf den Datenschutz.

(4) 1Die Gremien sind beschlussfahig, wenn mindestens ein Drittel der stimmberechtigten
Mitglieder anwesend sind. ;Die Beschlussfahigkeit bemisst sich nach der Zahl der tatsachlich
bestellten Mitglieder. 3Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder gefasst. sStimmenthaltungen bleiben bei der Ermittlung der
Mehrheit aulRer Betracht. sBei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

(5) 1Die Mitglieder der in dieser Stiftungsordnung genannten Gremien sind in allen
Angelegenheiten einschlieBlich samtlicher personenbezogener Daten, die einzelne
Schiler*innen, deren Eltern, Lehrkrdfte und sonstiges Schulpersonal betreffen, zur
Verschwiegenheit verpflichtet.
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2Dartber hinaus kdnnen die Gremien fiir weitere Gegenstdande der Beratung Vertraulichkeit
beschlielRen.

(6) 1Uber jede Sitzung wird ein Protokoll gefertigt und den Mitgliedern zur Verfiigung gestellt.
2Bei Uberschulischen Gremien wird das Protokoll allen Evangelischen Schulen zur Verfliigung
gestellt.

(7) 1Schulleiter*innen und oder ihre jeweiligen Stellvertretungen kénnen an allen Sitzungen
innerschulischer Gremien teilnehmen. ,Gadste konnen an den Sitzungen aller Gremien
teilnehmen, sofern die Mehrheit der anwesenden Mitglieder dies beschlieft.

(8) Fir die Sitzungen der Gremien stellen die Schule oder der Vorstand der Evangelischen
Schulstiftung in der EKBO Raume und sachliche Mittel im notwendigen Umfang entgeltfrei zur
Verfligung.

(9) Die Gremien konnen sich eine Geschaftsordnung geben, die dem Vorstand der
Evangelischen Schulstiftung in der EKBO zur Genehmigung vorzulegen ist.

(10) Die Gremien kdnnen mit der Mehrheit ihrer stimmberechtigten Mitglieder fiir die Dauer
ihrer Amtszeit beschlieRen, dass zukiinftige Sitzungen als Videokonferenz oder als Hybrid-
Format durchgefiihrt und Beschliisse in einem elektronischen Verfahren oder in einem
schriftlichen Verfahren gefasst werden kénnen. Dies gilt nicht fir das Verfahren nach § 52
Absatz 6 und 7.

§51
Grundsatze fir Wahlen

(1) 1Die in diesem Gesetz vorgesehenen Wahlen sind geheim. ;Auch in Videokonferenzen und
Hybridformaten ist dies zu gewahrleisten. sWahlen konnen offen erfolgen, wenn alle
Beteiligten einverstanden sind. sBriefwahl ist unzuldssig. sEine schriftliche Kandidatur ist
zuldssig. sDie Wahl ist zu protokollieren.

(2) Fur alle Gremienmitglieder sind Stellvertreter*innen zu wahlen.

(3) Die Wahlen erfolgen fiir die Dauer des Schuljahres, sofern diese Stiftungsordnung nichts
anderes bestimmt.

(4) 1Jedes Wahlamt innerhalb eines Gremiums wird durch getrennte Wahlgange ermittelt.
2Gewadhlt ist, wer die Mehrheit der abgegebenen Stimmen erhalten hat. sStimmenthaltungen
bleiben auller Betracht. 4sBei Stimmengleichheit erfolgt eine Stichwahl. sBei einer erneuten
Stimmengleichheit entscheidet das Los.
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(5) 1Die Amtszeit beginnt mit der Annahme der Wahl. ,Sie endet mit der Neuwahl des
Gremiums, spdtestens mit dem Ablauf der fir die Einberufung des Gremiums bestimmten
Frist. 3Sie endet auch durch Niederlegung des Amts, Abwahl, Ablauf der Zugehdrigkeit zur
jeweiligen Schule und bei Eltern mit Ablauf des Schuljahres, in dem ihr jlingstes
minderjahriges Kind an der Schule volljahrig wird. sln den in Satz 3 genannten Fallen ist eine
Nachwahl zulassig.

Abschnitt VI
Erziehungs- und OrdnungsmaBnahmen gegeniiber Schiiler*innen

§ 52
Erziehungs- und OrdnungsmaRnahmen gegeniiber Schiiler*innen

(1) 1Zur Beilegung von Konflikten oder Stérungen in der Erziehungs- und Bildungsarbeit kdnnen
nach Maligabe von § 23 der Satzung Erziehungs- und OrdnungsmaRnahmen eingesetzt
werden, mit dem Ziel, die personliche Entwicklung zu unterstiitzen und eine positive
Verhaltensanderung im Sinne von Respekt und Nachstenliebe zu bewirken. ;Vorrangig sollen
gegenilber den Schiiler*innen Erziehungsmalnahmen eingesetzt werden. sAuch MaRnahmen
der Streitschlichtung, Mediation und der begleitenden Schulsozialarbeit kdnnen angewandt
werden. 4Die Eltern sind, sofern padagogisch geboten, friihzeitig einzubinden. sJede Form der
korperlichen Bestrafung und andere entwiirdigende MaBRnahmen sind verboten.

(2) Zu den ErziehungsmalRnahmen gehdéren insbesondere
1. das erzieherische Gesprach mit dem/der Schiiler*in,
2. gemeinsame Absprachen oder Zielvereinbarungen der Beteiligten,
3. der Tadel, der den Eltern mitgeteilt wird,
4. die Wiedergutmachung angerichteten Schadens,
5. die kurzzeitige Umsetzung in eine andere Klasse oder Unterrichtsgruppe,

6. die voribergehende Einziehung von Gegenstanden; Naheres soll in der Schulordnung
geregelt werden.

(3) 1Soweit diese MaRnahmen nicht zu einer Konfliktldsung gefiihrt haben oder keine Aussicht
auf Erfolg versprechen oder schweres Fehlverhalten vorliegt, kénnen OrdnungsmaRnahmen
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unter Wahrung des Grundsatzes der VerhaltnismaRigkeit getroffen werden, wenn das
Verhalten des/der Schiiler*in die Bildungs- und Erziehungsarbeit beeintrachtigt oder andere
am Schulleben Beteiligte gefahrdet. >Als nachhaltige Beeintrachtigung der Bildungs- und
Erziehungsarbeit ist auch ein mehrfaches unentschuldigtes Fernbleiben vom Unterricht
anzusehen.

(4) OrdnungsmalRnahmen sind
1. der schriftliche Verweis,

2. der Ausschluss vom Unterricht und von anderen schulischen Veranstaltungen bis zu
zehn Schultagen,

3. die Umsetzung in eine Parallelklasse oder eine andere Unterrichtsgruppe,
4. die Verweisung von der Schule.

(5) 10rdnungsmaRnahmen nach Absatz 4 Nummer 2, 3 und 4 dirfen nur bei schwerem oder
wiederholtem Fehlverhalten eines/einer Schiler*in getroffen werden; sie sind in der Regel
vorher schriftlich anzudrohen. ; Mit einem schriftlichen Verweis kann bereits die Androhung
der weiteren OrdnungsmaBnahmen nach Absatz 4 Nummer 2, 3 und 4 verbunden werden.

(6) Vor der Entscheidung tber eine Ordnungsmalnahme sind der/die Schiler*in und ihre
oder seine Eltern durch die Klassenkonferenz zu héren.

(7) 1Uber OrdnungsmaRfnahmen nach Absatz 4 Nummer 1 und 2 entscheidet die
Klassenkonferenz unter Vorsitz des/der Schulleiter*in, tber OrdnungsmalRnahmen nach
Absatz 4 Nummer 3 auf Antrag der Klassenkonferenz die Gesamtkonferenz.
20rdnungsmaflinahmen nach Absatz 4 Nummer 4 werden auf Antrag der Klassenkonferenz
und nach einer Stellungnahme der Gesamtkonferenz vom Vorstand getroffen; zuvor ist die
Schulkonferenz zu héren, sofern die Betroffenen es wiinschen. 30rdnungsmaRnahmen sind
schriftlich zu begriinden.

(8) In dringenden Fallen kann der/die Schulleiter*in fir einen Schiiler*in vorlaufig bis zu einer
Entscheidung nach Absatz 7 eine Regelung im Sinne des Absatzes 4 Nummer 2 und 3 treffen,
wenn auf andere Weise die Aufrechterhaltung eines geordneten Schullebens nicht
gewahrleistet werden kann.

(9) Rechtsmittel gegen Erziehungs- und OrdnungsmaBBnahmen haben keine aufschiebende
Wirkung.
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Flinfter Teil:
Schlussbestimmungen

§53
Inkrafttreten, Ubergangsregelungen
(1) Diese Ordnung tritt am 01.08.2026 in Kraft.

(2) Die nach den Bestimmungen des Kirchengesetzes liber die Evangelischen Schulen in der
Fassung vom 14. November 2015 (KABI. S. 219) gewdhlten Gremien und ihre Mitglieder
bleiben bis zum Ablauf ihrer Amtszeit im Amt.
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